CFL184

L’art. 14, comma 2, lett. a) del nuovo CCNL siglato il 16.11.22, dedicato alle progressioni
economiche prevede espressamente che “possono partecipare alla procedura selettiva i
lavoratori che negli ultimi 3 anni non abbiano beneficiato di alcuna progressione
economica .” Ai fini della verifica del predetto
requisito si deve tenere conto delle date di decorrenza delle progressioni economiche
effettuate anche nel sistema di cui all’art. 16 del CCNL 21.05.2018?

Si conferma che la nuova disciplina di cui all’art. 14 del CCNL 16.11.2022 va in continuita con
quella di cui all’art. 16 del CCNL 21.05.2018, pertanto ai fini della verifica del requisito di
ammissione espresso nel comma 2 lett. a) dell’art. 14 del nuovo CCNL si deve tenere conto
anche delle progressioni economiche effettuate in virtu del CCNL previgente.




